EVANGELISCH-LUTHERISCHE KIRCHE IN BAYERN

DER LANDESKIRCHENRAT - LanpeskircHENAMT

Als Landeskirchenamt der Evangelisch-Lutherischen Kirche sind wir Teil einer Kirche, die
sich fur die Gemeinschaft der Glaubenden, fiir Solidaritat, Nachstenliebe und Toleranz
einsetzt. Fur Kirchengemeinden, Uberregionale Einrichtungen und die Kirchenleitung sind
wir Dienstleisterin.

Wir suchen Sie ab 01.04.2026 als

Mitarbeitende in der Ansprechstelle (m/w/d) _
der Fachstelle fur den Umgang mit sexualisierter Gewalt in der ELKB

mit einer durchschnittlichen wochentlichen Arbeitszeit vom 20 Stunden und mit Dienstsitz
in Minchen

Welche Aufgaben Sie erwarten:

e Clearing- und Beratungsgesprache mit betroffenen Personen von sexualisierter
Gewalt in der ELKB und Diakonie Bayern

e Vermittlung von externer rechtsanwaltlicher und therapeutischer Unterstiutzung flir
Betroffene

e Schulung und Beratung von Ansprechpersonen

e Schnittstellenarbeit mit den anderen Arbeitsbereichen der Fachstelle

e Organisation, Dokumentation und Statistik

Was Sie mitbringen:

e Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit einem der folgenden Schwerpunkte:
Psychologie, Soziale Arbeit, Rechtswissenschaften oder eine vergleichbare
Qualifikation, ggf. mit einer Zusatzqualifikation

e Idealerweise Berufserfahrung im Themenfeld der sexualisierten Gewalt und
traumapadagogische Kenntnisse

e Grundkenntnisse im Strafrecht und Strafverfahrensrecht, bzw. die Bereitschaft sich
diese anzueignen

e Hohe psychische Belastbarkeit, sehr ausgepragtes Einfuhlungsvermégen und
Fahigkeit mit komplexen emotionalen Situationen umzugehen

e Absolute Diskretion und Verschwiegenheit

Was wir bieten:

e Eine selbststandige und verantwortliche Tatigkeit in einem engagierten Team

e Kollegialer Team- und Arbeitsstil

e RegelmaRige Teamsitzungen und Supervision

e Berufsspezifische und potentialorientierte Fortbildung und berufliche Weiterbildung




e Leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe EG 12 TV-L, bei Vorliegen der
personlichen Voraussetzungen, bei 6ffentlich-rechtlicher Anstellung nach den fir die
jeweilige Berufsgruppe geltenden Bestimmungen und Ministerialzulage.

e Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der geltenden Dienstvereinbarung

e Fahrradleasing und Zuschuss zum Deutschlandticket

Bei gleicher Eignung und Qualifikation werden Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Evangelische-Lutherische Kirche in Bayern fordert die berufliche Gleichstellung von
Frauen und Mannern und istim Rahmen des Audits ,,berufundfamilie“ zertifiziert.

Zertifikat seit 2007
audit berufundfamilie

Wir erwarten grundsatzlich, aber nicht zwingend die Zugehdrigkeit zur Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Bayern oder einer anderen Kirche oder christlichen Gemeinschaft,

die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen angehort.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte lhre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen unter Angabe des Betreffs ,Fachstelle-Ansprechstelle LB5.2-11“ bis spatestens
15.03.2026 an das

Landeskirchenamt der Evang.-Luth Kirche in Bayern
-Personalreferat-
Katharina-von-Bora-Str. 7-13
80333 Miinchen

per E-Mail (in einer PDF-Datei) an: Bewerbung@elkb.de.

Bei Riickfragen zum Fachbereich wenden Sie sich bitte an Martina Frohmader, Tel.: 089-
5595522, martina.frohmader@elkb.de. Wenn Sie mehr liber die Evangelisch-Lutherische
Kirche in Bayern wissen wollen: www.bayern-evangelisch.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



